RESOLUCION DE SERENCIA MUNICIPAL N° 021-2022-GM/MDCH

~karlacayo, 18 de marzo de 2022,
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emh?ﬁ@/ Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 002-2020-GM/MDCH, de fecha 07 de enero de
2020 se conformé el Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad de Chaclacayo,
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Que, conforme al articulo 9 del Decreto Legislativo N° 1499, publicado el 10 de mayo de 2020,
establece que: "Si durante la Emergencia Sanitaria no resulta posible la organizacion del proceso de
eleccion de los/as representantes de los/as trabajadores/as ante el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo o del Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, el mandato viaente de los representantes
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