MUNICIPALIDAD
'DE CHACLACAYO

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 054 -2021-GM/MDCH

Chaclacayo, 05 de Julio de 2021
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE CHACLACAYO

'VISTO:

y distritales son los 6rganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econdmica y administrativaen los asuntos
de su competencia. Las municipalidades de los centros poblados son creadas conforme a ley. Dicha autonomia,
radica en lafacultad de ejercer actos de gobierno, administrativosy de administracion, con sujecion al ordenamiento
juridico, de conformidad con el segundo parrafo del articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N* 27972, Ley Organica
de Municipalidades; ' ~

Que, conforme a lo establecido en el articulo primero del Titulo Preliminar de la Ley N° 30057 ‘Ley de Servicio
Civil", tiene como objeto establecer un régimen Gnico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las
‘entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estéan encargadas de su gestion, del ejercicio
’ de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de estas;

&

Que, la referida Ley, establece en su Titulo V, las disposiciones aplicables al Régimen Disciplinario y al
Procedimiento Sancionador de los Servidores Civiles;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 92° de la Ley, en concordancia con el articulo 94° de su Reglamento
General aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que las autoridades de los érganos
instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario cuentan con el apoyo de un Secretario Técnico, que
puede estar compuesta por uno o0 mas servidores, precisando, asimismo que quien ejerza la Secretaria Técnica de
preferencia sera abogado y designado mediante resolucion del titular de la entidad; pudiendo ser un servidor civil
de la Entidad que se desempefia como tal, en adicion a sus funciones; '

Que, la norma precitada establece que el Secretario Técnico es el encargado de: i) precalificar las presuntas faltas,
ii) documentar la actividad probatoria, iii) proponer la fundamentacion; y, iv) administrar los archivos emanados del
ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica. No tiene capacidad de decision y sus
informes u opiniones no son vinculantes dependiendo de la Oficina de Recursos Humanos;

Que, mediante la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, aprobado con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°
101-2015-SERVIR — PE de fecha 20 de marzo de 2015, se dispone que el Secretario Técnico puede ser un servidor
civil que no forme parte de la Oficina de Recursos Humanos, sin embargo, en el ejercicio de sus funciones reporta
a ésta y tiene por funciones esenciales precalificar y documentar todas las etapas del Procedimiento Administrativo
Disciplinario, asistiendo a las autoridades instructoras y sancionadores;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 126-2021-A/MDCH de fecha 02 de julio de 2021 se dio por concluida la
designacion de la Abg. Jessica Lucrecia Sotomayor Martinez en el cargo de Gerente de Desarrollo Economico de
la Municipalidad Distrital de Chaclacayo.

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 052-2021-GM/MDCH de fecha 02 de julio del 2021 se dio por
concluida la designacion de la Abg. Jessica Lucrecia Sotomayor Martinez como Secretario Técnico de
Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Distrital de Chaclacayo;




MUNICIPALIDAD
DE CHACLACAYO

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 127-2021-A/MDCH de fecha 02 de julio del 2021, se designé al Abg.
Mario Cueva Travezafio a partir del 05 de julio de 2021 en el cargo de Gerente de Desarrollo Econémico de la

“Municipalidad Distrital de Chaclacayo, bajo régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057;

Estando a los fundamentos expuestos y de conformidad con lo previsto en el artic‘ulo 92° de la Ley, en concordancia
con el articulo 94° de su Reglamento General aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM y la Directiva
N°02-2015-SERVIR/GPGSC; “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N°30057" Ley del
Servicio Civil;

- \SE RESUELVE:

/ ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a bartlr de la fecha al Abg. Mario Cueva Travezafio, Gerente de Desarrollo

Economico de la Municipalidad Distrital de Chaclacayo, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057,
como Secretario Técnico de Procedimiento Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de

_Chaclacayo, en adicion a sus funciones.

NV’ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el cumphmlento dela presente resolucion a la Gerencia de Administracion
y Flnanzas a traves de la Subgerencia de Recursos Humanos. -

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a Ia SubgerenCIa de. Tecnologlas de la Informacion la publicacion de la
presente Resolucion en el Portal web lns‘utucnonal :

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




