RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 028-2021-GM-MDCH

Chaclacayo, 07 de abril de 2021‘”_
VISTO: &

"\ G
NG 2
Snte Mur\‘c'\Q

CONSIDERA'NDo: -’

. Que 'Ios gobierﬁos locales gozan de autonomia politica, econémica y admini"s'tra‘tiva en los
asuntos de su competenma conforme o establece el articulo 194° de la Constltumon Polmca
-.del Estado concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organlca de
/ Mummpahdades Ley N°27972;

Que la autonomla que la Constitucién Politica del Peru ‘establece para las mummpahdades ;
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de admtmstramon con
sujecion al ordenamlento juridico; ' ;

-/Que, de acuerdo al artlculo 37° de la Ley Organica de Mumcupalldades N° 27972 los obreros
municipales son servidores publlcos sujetos al régimen laboral de la actuvndad prlvada ,
reconOCIendoIes los derechos y beneficios inherentes a dicho régimen; N '

Que, la - Sd'bgerencia de Recursos Humanos mediante “Informe N° 081 £2021- MDCH

GAF/SGRH, sefiala que se ha podido corroborar, mediante Acta de Defuncion expedlda por el ’
Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil - RENIEC el fallecimiento del sefior ROjaS :
Gutierrez Humberto, acaeCIdo el 11 de marzo del 2021 f

ue conforme a lo establec1do en el artlculo 16° del Decreto Leglslatlvo N° 728 Ley def 1)

97-TR, son causales de extmmon de[ contrato de trabajo, inciso a), el fallecimiento;

Que, ante ello se ha producido la causal de extincion del contrato de trabajo con la
Municipalidad de Chaclacayo, por lo que recomienda seguirse con el procedimiento
correspondiente para que se emita el acto administrativo respectivo; '

Que, la Gerencia de Administracion y Finanzas mediante el Informe N° 043-2021-GAF/MDCH,
concuerda con lo informado por la Subgerencia de Recursos Humanos, dando la conformidad a
lo recomendado;

Que la Gerencia de Asesoria Juridica sefiala que habiendo evaluado lo actuado juridicamente
lo sefialado por la Subgerencia de Recursos Humanos, concluyendo con opinion favorable
para la formalizacion del cese definitivo por fallecimiento;

Que, es por ello, que debe emitirse el acto administrativo respectivo, disponiendo que la
Subgerencia de Recursos Humanos proceda a efectuar y aprobar la liquidacién de sus

Productividad y Competmwdad Laboral, cuyo TUO ha sido aprobado mediante el DS N° 003— 7 s

bene cio , —



Que, en dicho orden, mediante'de Resolucion de Alcaldia N° 048-2021/MDCH de fecha 15 de
enero de 2021, se delega — entre otras — facultades a la Gerencia Municipal, la de cesar a los
servidores municipales, bajo el Régimen Laboral Decreto Legislativo N° 728 de la
Municipalidad Distrital de Chaclacayo;

.. Estando a las consideraciones expuestas y en mérito a las atribuciones conferidas por la Ley-
», Organica de Mummpahdades - Ley N° 27972 el Reglamento de. Orgamzamones y Funcmnes -

"'aprobacmn de la Qompensacmn por Tlempo de Serwcnos que le pudiera corresponder al senor
Humbert Rojas Gutierrez. .

£Artlculo Tercero - ENCARGAR a la Gerencua de Admlnlstracnon y Fmanzas para que
oportunamente proceda a cancelar la indicada hqwdacxon de la Compensacnon por Tiempo de _
Servicios de acuerdo a la dlspon|b|l|dad presupuestal, econom|ca y financiera: de Ja g
Mumcnpalldad r:; A

AI'tICUIO Cuarto ENCARGAR la notificacion de la presente resolucnon a Ia SubgerenCIa de

N REGI’STRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE -




